
Assemblée générale du RIL

Mardi 12 juin 2018

Merci à tous pour votre présence



Valeurs morales 
Le RIL en quelques chiffres

1901 : une association pour et par des fonctionnaires

30 salariés : 

- 25 salariés de droit privé *

- 3 intérimaires Messidor

- 2 apprentis, et des stagiaires au fil de l’année

- 3 recrutements en 2017, 1 départ en retraite

- 3185 adhérents

- 17% extérieurs

11 femmes et 14 hommes 

de 59 ans à 28 ans, 

moyenne d’âge 45 ans et 7 mois 



Bien être au travail…
du côté des convives

Manger mieux

Manger varié

Manger équilibré

Manger sain

-

Evolution du bio 

2010 : 3%; 2015 : 11% , 2016 : 17%, 2017 : 17,8%,

l’objectif  des 20% à l’horizon 2020 est réaliste.



Manger mieux, 
c’est aussi se faire plaisir au RIL…



Bien être au travail…
du côté des convives

Protéger sa santé

Les Qrcodes pour aller plus loin que La législation 

- principaux allergènes

- Liste des ingrédients 

- indications nutritives

-



Les chartes du RIL
Pour une alimentation responsable!



Bien être au travail…
du côté des convives

Profiter du temps

- Discuter autour d’un café

- S’aérer sur le Patio

- Vivre à son rythme avec la Vente à emporter

-

L’Express 

pour casser le 

rythme de la 

journée



Un Patio pour profiter…

4 ans de fermeture du 

patio…un bel investissement 



Bien être au travail…
du côté des salariés

Travailler mieux

Aménagement horaire

Investissement

Recrutement

Des choix portés par le CA



Le pari des investissements…



Bien être au travail…
du côté des salariés

Gagner en compétences 

formation

Processus de fabrication

élaboration des recettesDu cadre à 

l’apprenti, la 

formation 

pour tous



Les formations

Le 100% RIL, 

c’est une garantie 

qualitative…



Bien être au travail…
du côté des salariés

La fierté du RIL

Des défis au quotidien
Des défis personnels

Une responsabilité pleinement assumée

Tri sélectif : nouvelle organisation

Mon restau responsable rappel 
RDV le 14 juin à 9h



Concours,  
émission télé 

L’excellence comme 

exigence



Le RIL à l’écoute des convives

Médaille du 

travail de 

Pierre Villiot



Les salariés du RIL vous 
remercient…



Prendre ses habitudes…

Le rendez-vous de la grande tablée au RIL

Et l’envie de recommencer…

RDV le 14 juin prochain



Le Rapport financier 

250 jours ouvrés, moyenne de 1101 repas/ jour

275 263 repas servis au 31 décembre 2017 ( +1,77%)

- Achat matières premières = 608 755€ (+2%) 

- Produits Bio : 143255 € (+6,3%)

- Produits régionaux: 41 600€ 

- Rémunération du personnel : 637 172€

- Charges de fonctionnement = 2 378 482 €

- Subventions d’exploitation : 914 168 €

Résultat de l’exercice 2016 : clos à + 22 818€

- 2 jours

+ 24 

repas/jour



Le RIL en 2017 se préparait déjà pour 
2018

Merci de votre attention,


