
Assemblée générale du RIL

Lundi 17 juin 2019

Merci à tous pour votre présence



Contexte 2018

Les travaux de la Part-Dieu et les freins à la 
circulation 



Valeurs morales du RIL

Pas de but lucratif mais au juste prix social…

Des stratégies pour garantir le choix : à chacun son 
plateau-repas 

Le RIL est une association porteuse d’emplois avec
30 salariés de droit privé

- 28 salariés, 

- 2 intérimaires Messidor

- 3 apprentis, des stagiaires



Stratégie convives

Garder, fidéliser, accompagner, créer des temps festifs
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Stratégie 100% RIL

• Pour valoriser les 
compétences des salariés

• Pour des recettes toujours 
plus inventives 

• Pour contenir les coûts 
alimentaires et optimiser les 
charges fixes

• Pour permettre des 
prestations clefs en main

• Pour faire la différence et 
attirer les convives par la 
gourmandise

• Pour créer l’envie d’y 
revenir…

• Pour sélectionner les 
matières premières et tendre 
vers le bio, local, français

• Pour mobiliser le savoir-
faire de l’équipe

• Pour sublimer les recettes

100% RIL Pâtisserie

CharcuterieTraiteur



Stratégie gourmandise 
Focus Pâtisserie…

 Changement d’équipe en       

pâtisserie

 Salade de fruits frais

 Formation



stratégie charcuterie

La sécurité alimentaire sous haute surveillance

Création d’une zone de production froide pour une ambiance climatique à 10 °C



Stratégie traiteur

2018, c’est une offre qui se travaille



Le RIL en mode projets…

Bio et 
local
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Le RIL à dimension humaine

Le Ril, c’est des hommes de talent

 Philippe Muscat, chevalier du mérite agricole

 Eric Delattre, brevet de technicien supérieur (en VAE)

 Sébastien au festival « regards croisés »

Le RIL, c’est votre engagement  

En décembre 2019 renouvellement de la moitié des membres du 

CA et de la CS  

Merci de votre attention



Le Rapport financier 

249 jours ouvrés, moyenne de 1157 repas/ jour

284 924 repas servis au 31 décembre 2018 (+3,5%) 

- Achat matières premières = 624 423 € et 162 604€ pour des produits bio et 

29 442€ pour les produits régionaux

- Subvention exploitation = 1 031 764 € (dont 166 578€ PIM)

- Rémunération du personnel : 674 695 € (hors charges sociales)

Résultat courant avant impôt 2018 : +27 824€

Résultat de l’exercice 2018 : clos à + 229 386 €


